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KIRCHHOFF Automotive Beschwerde- und Nicht-
Vergeltungspolitik

Als Familienunternehmen mit langjahriger Tradition ist sich KIRCHHOFF Automotive bewusst, dass
in einem dynamischen Geschaftsumfeld alle Unternehmen dem Risiko von Fehlschlagen oder
unwissentlich illegalem oder unmoralischem Verhalten ausgesetzt sind. Es ist eine Frage der Ethik
und des Engagements, dass wir ein verlasslicher Partner in der Gesellschaft bleiben und
Verantwortung fiir die Ergebnisse unserer Geschaftstatigkeit Gbernehmen.

Deshalb erklaren wir in unserer ,Vision und Werte" Richtline, dass wir unsere Geschafte mit Ehrlichkeit
und Zuverlassigkeit, Vertrauen und Respekt fihren. In unserem KIRCHHOFF Automotive -
Verhaltenskodex (Code of Conduct) erwarten wir von allen Beschaftigten und Geschaftspartnern,
dass sie hohe Standards in Bezug auf die darin festgelegten Verpflichtungen und Grundsatze
einhalten.

Wir sind uns auch bewusst, dass jede rechtliche oder ethische Nichteinhaltung nicht nur dem
Unternehmen KIRCHHOFF Automotive, sondern vor allem seinen Beschaftigten und der lokalen
Bevolkerung groBen Schaden zufligen kann.

In diesem Rahmen haben wir die ,Whistleblowing”-Richtlinie aufgenommen, deren Ziel es ist,
Missstande und Fehlverhalten zu verhindern oder aufzudecken und fir Abhilfe zu sorgen, wenn sie
auftreten. Der wichtigste Aspekt der Richtlinie ist die Schaffung einer Kultur, in der sich jeder frei
fuhlt, Bedenken in Bezug auf alle Aspekte der Geschaftsethik, der Menschenrechte, der Sicherheits-
und Arbeitsstandards, des Umweltschutzes und des illegalen oder unethischen Verhaltens zu melden.
KIRCHHOFF Automotive stellt in einem festgelegtem Prozess sicher, dass in gutem Glauben von
vermutetem unsachgemaBem Verhalten oder Fehlverhalten im Unternehmen Meldung gemacht
werden kann. Das Unternehmen schiitzt den meldenden Beschaftigten gleichzeitig vor einer
VergeltungsmaBnahme wie der Beendigung des Arbeitsverhaltnisses, Drohungen, Beldstigung oder
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anderen unerwiinschten Handlungen. Wir stellen sicher, dass jede Meldung von Fehlverhalten mit
der gebotenen Sorgfalt berticksichtigt wird.

Die Unternehmensleitung stellt die interne Richtlinie fiir die Untersuchung und Behebung von
jeglichen gemeldeten VerstoBen in der Geschaftstatigkeit von KIRCHHOFF Automotive zur
Verfligung.
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